UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Centro de Ciéncias Juridicas e Econbmicas
Departamento de Gemologia

CRITERIOS PARA AVALIAQAO DE DESEMPENHO DO SERVIDOR EM ESTAGIO
PROBATORIO DO DEPARTAMENTO DE GEMOLOGIA

Considerando as RESOLUCAO NP°. 44/2004 DO CEPE/UFES;

Considerando a Lei n® 8112/1990;

Considerando o Parecer Plenario n° 03/2016/CNUDECOR/CGU/AGU;

Considerando a Nota Técnica n°. 118/2015/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP;
Considerando orientacfes da PROGEP acerca do estagio probatorio;

O Departamento de Gemologia estabelece que a Comissao de Avaliacdo deve proceder
a consideracao sobre os critérios abaixo estabelecidos.

A) IDENTIFICACAO DO(A) DOCENTE AVALIADO(A)

Nome complete e legivel:

SIAPE:

Matricula UFES:

Cargo:

Nivel:

Grau de Instrucao:

Regime de Trabalho:

Data do Efetivo Exercicio:

Unidade de Lotacéo:

Unidade de Exercicio:

Periodo avaliado: / / a / /

Data da Avaliacéo: / /

A Comissdo de Avaliacdo classificara o docente como APROVADO OU
REPROVADO em cada um dos fatores descritos abaixo. Procedera a analise a partir
de:




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

Centro de Ciéncias Juridicas e Econbmicas
Departamento de Gemologia

e Relatorio apresentado pelo docente indicando, descrevendo e comprovando o
cumprimento dos fatores a serem avaliados;

e Documentos Institucionais e Curriculo Lattes.

B) FATORES* AVALIADOS, DESCRICAO DOS FATORES E DOCUMENTOS A

SEREM APRESENTADOS

DOCUMENTOS PARA AVALIACAO

Informagbes contidas em  documentos
institucionais (documentos sugeridos:
relatérios, atas, ficha funcional do
avaliado/a).

Fonte: Departamento de  Gemologia;
Colegiado de Gemologia; Portal do Servidor;
Portal do Professor.

Obs.: Basta um dos documentos sugeridos
acima para a comprovagao.

FATORES x
AVALIADOS DIESCRIGAD
Freqiiéncia-regularidade,
ASSIDUIDADE pontualidade, permanéncia e
dedicacéo.
Comportamento discreto,
DISCIPLINA ponderado e de acordo com 0s

padrées estabelecidos pela
Instituicéo.

Informacdes contidas em documentos
institucionais (documentos sugeridos:
relatorios, atas, ficha funcional do avaliado/a,
declaracdo da direcdo do CCJE, certiddo de
nada consta, ficha de avaliacdo discente).

Fonte: Diretoria do CCJE; Departamento de
Gemologia; Colegiado de Gemologia; Portal
do Servidor; Portal do Professor; Secdo de
Procedimentos Disciplinares (SPD-GR).

Obs.: Em caso de existéncia de Processos
Administrativos Disciplinar (PAD), somente
sera considerado o processo finalizado.

Independéncia e autonomia na
atuacdo, dentro dos limites de
sua competéncia.

CAPACIDADE DE
INICIATIVA

Informagbes contidas em  documentos
institucionais (documentos sugeridos:
relatérios, atas, ficha funcional do
avaliado/a).

Fonte: Diretoria do CCJE; Departamento de
Gemologia; Colegiado de Gemologia; Portal
do Servidor.

Obs.: informagOes acerca das atividades nas
guais o servidor tenha estado ou esteja

2




UNIVERSIDADE FEDERA

Centro de Ciéncias Juridicas e Econbmicas
Departamento de Gemologia

envolvido, além das aulas e das reunides do
Departamento.

DESEMPENHO
DIDATICO-
PEDAGOGICO

Apresentacao e
compatibilidade do contetdo
programéatico com a(s)
ementa(s) das disciplinas que
ministra, atualizando
bibliografias, métodos  de

ensino, relacionamento

professor-aluno.

Informagdes contidas em  documentos
institucionais (documentos sugeridos:
relatérios, atas, programas de ensino

devidamente aprovado, fichas de avaliacao
do Anexo Il da Resolugdo n° 15/89
respondidas pelos alunos das disciplinas do
professor e ficha funcional do avaliado/a).

Fonte: Departamento de  Gemologia,;
Colegiado de Gemologia; Portal do Servidor;
Portal do Professor.

PRODUTIVIDADE

Rendimento  compativel as
condicdes de trabalho,
disponibilidade de

materiais/equipamentos,
prazos, etc. e qualidade do
servico na execucao de suas
atividades.

Informagbes contidas em  documentos
institucionais  (documentos  sugeridos:
relatérios, atas, portarias, Plano de
Atividades Docente - PAD semestral)

emitidos pelo Departamento de Gemologia,
pelo Colegiado de Gemologia, grupos de
trabalho, registros na ficha funcional do
avaliado/a e/ou Curriculo Lattes.

Fonte: Departamento de  Gemologia;
Colegiado de Gemologia; Portal do Servidor;
Portal do Professor; Plataforma Lattes.

Obs.: Serdo considerados para efeito de
avaliacdo: quantidade de  disciplinas
ministradas no periodo avaliado, carga
horaria das disciplinas ministradas no
periodo avaliado, atividades de pesquisa
e/lou extensdo realizadas no periodo
avaliado, artigos publicados (em
periédicos/congressos ou similares) no
periodo avaliado, participacdo (coordenacao)
em eventos no periodo avaliado, participacdo
em bancas de carater académico no periodo
avaliado.

RESPONSABILIDADE

Grau de comprometimento
do(a) avaliado (a)jcom o
trabalho que realiza, bem como
0 cuidado apresentado com
materiais e  equipamentos
utilizados.

Informacdes contidas em  documentos
institucionais (documentos sugeridos:
relatérios, atas, portarias, declaracdes)

emitidos pelo Departamento de Gemologia,
pelo Colegiado de Gemologia, Centro de
Ciéncias Juridicas e Econbmicas, grupos de
trabalho, registros na ficha funcional do
avaliado/a.

Fonte: Departamento de  Gemologia;
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Colegiado de Gemologia; Portal do Servidor;
Portal do Professor; Plataforma Lattes.

* Fatores previstos no art. 20 da Lei n°® 8.112/1990.
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C) AVALIACAO

FATORES APROVADO REPROVADO

FATOR ASSIDUIDADE

FATOR DISCIPLINA

FATOR CAPACIDADE DE INICIATIVA

DESEMPENHO DIDATICO-
PEDAGOGICO

FATOR PRODUTIVIDADE

RESPONSABILIDADE

e Para efeitos de ASSIDUIDADE:
e Sera considerado REPROVADO o/a docente que tenha registro de
auséncias nao justificadas.
e Para efeitos de Estagio Probatorio:

e Sera APROVADO na avaliacdo de estagio probatério o/a docente que for
aprovado em todos os fatores avaliados.

Apés andlise de desempenho do docente em estadgio probatério, a Comissdo
encaminhara o parecer final conclusivo de avaliacdo a Camara Departamental de
Gemologia para andlise, deliberacdo e aprovacéao.

Os casos omissos seréo resolvidos pela Camara Departamental.
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COMISSAO AVALIADORA:
Andlise e sugestdes da Comisséo Avaliadora:

- ______________________________________________________|
- ______________________________________________________________|
COMISSAO DE AVALIADORES:

Presidente da comissao: Assinatura e Carimbo:
Nome Legivel:

Nome Legivel: Assinatura e Carimbo:

Nome Legivel: Assinatura e Carimbo:
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CIENCIA DO SERVIDOR (A) AVALIADO(A)

Concordo com a avaliagao: ( ) Sim ( ) Nao

Observac0Oes do servidor(a) avaliado(a):

Nome legivel do(a) servidor(a) docente avaliado(a)

Data: Assinatura e Carimbo do servidor(a) avaliado(a)

Céamara Departamental de Gemologia
Vitéria/ES, 14 de julho de 2021.




